
 

Заседание Комиссии от 04 июня 2021 г. 

04 июня 2021 г. состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих Пермьстата и урегулированию конфликта интересов (далее 

соответственно – гражданские служащие, Комиссия).  

На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:  

1. Во исполнение абзаца 4 пункта 4.2 Протокола оперативного 

совещания  с руководителями ТОГС у руководителя Росстата Малкова П.В. 

от 28.04.2021 № ПМ/15/29-ПС о представлении уведомлений гражданских 

служащих (2 – начальников отделов, 3 – заместителей начальников отделов, 

6 – главных специалистов-экспертов отделов, 13 – ведущих специалистов-

экспертов отделов, 3 – старших специалистов 3 разряда отделов, 4 – 

специалистов-экспертов отделов, 1 – специалиста 1 разряда отдела)   о 

возможном возникновении личной заинтересованности, в случае  замещения 

должностей близкими родственниками и (или) свойственниками, 

работающими в Пермьстате (по служебным контрактам и трудовым 

договорам, независимо от подчиненности и подконтрольности одного из них 

другому) исполнение должностных обязанностей, по которым приводит или 

может привести к конфликту интересов.  

2. О рассмотрении уведомлений гражданских служащих 

Пермьстата (4 – старших специалистов 3 разряда отделов)  о возможном 

возникновении конфликта интересов при привлечении родственников для 

оказания услуг по государственным контрактам, заключаемым Пермьстатом. 

3. Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных 

правонарушений (далее – Ответственное лицо) предложила ознакомить всех 

гражданских служащих под подпись с памяткой федеральному 



государственному гражданскому служащему Федеральной службы 

государственной статистики по урегулированию конфликта интересов. 

По итогам заседания Комиссии принято решение:  

1. Признать, что при замещении должностей государственной 

гражданской службы, замещение должностей не отнесенных к 

государственной гражданской службе сотрудники Пермьстата работают в 

разных структурных подразделениях Пермьстата, обстоятельства, 

являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности, 

отсутствуют.  

(Ключевые детали: Комиссией установлено, что в рамках исполнения 

должностных обязанностей, функций по принятию управленческих решений 

при взаимодействии с отделами, в которых работают родственники, 

отсутствует). 

2. Признать, что при заключении контрактов с родственниками 

гражданских служащих конфликт интересов отсутствует. 

(Ключевые детали: Комиссией установлено, что в рамках исполнения 

должностных обязанностей, функций по принятию управленческих решений 

при взаимодействии с отделами, планирующими проведение различных 

видов обследований, у 4-х гражданских служащих отсутствует). 

3. Члены комиссии предложение Ответственного лица поддержали. 

________________________ 


